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CONVENIO INTERINSTITUCIONAL No. 01 DE 2022, POR MEDIO DEL CUAL SE
ESTABLECE LARED NACIONAL DE PRACTICAS DE COLOMBIA, "REDNALPRA".

Entre los suscritos, a saber: EL POLITECNICO COLOMBIANO JAIME ISAZA CADAVID,
Institucién  Universitaria  de Educacién  Superior, creada mediante la  Ordenanza
Departamental N° 41 del 10 de diciembre de 1963 y el Decrelo N° 33 del 27 de enero de
1964, consliluida como establecimiento publico del orden deparlamental, con NIT.
$90.980.136-6, representada por el doctor JAIRO ALEXANDER OSORIO SARAZ,
identificado con la cédula de ciudadania N* 71.756.431 de Medellin-Antioquia, mayor de
edad y vecino de la ciudad de Medellin, nombrado mediante Acuerdo directivo N* 16 del 03
de noviembre de 2021, quien en su condicién de Rector esta autorizado por el Acuerdo N°
10 del 21 de abril de 2008 - Estalulo General para suscribir el Convenio y que en adelante
se denominara EL POLITECNICO.

JOSE FERNANDO ECHEVERRY MURILLO, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Armenia, identificado con cédula de ciudadania No. 7.526.520 expedida en Armenia,
Quindio. en su calidad de Representante Legal y Reclor de la UNIVERSIDAD DEL
QUINDIO, nombrado por el Consejo Superior seg(in Resolucién No. 082 del 22 de abril de
2019; Inslilucién creada medianle Acuerdo No. 23 de 1960 por el Honorable Concejo
Municipal de Armenia, Enle universilario auténomo, con personeria juridica reconocida por
mandalo de Ley 56 de 1967 y 037 de 1984, de caracler departamental conforme el alcance
de las Ordenanzas Nos. 014 de 1982, con régimen especial, vinculada al Ministerio de
Educacion Nacional por virlud de la Ley 30 de 1992, segun Decreto 1583 de 1975, con Nit.
890.000.432-8, con domicilio principal en la ciudad de Armenia Quindio, debidamente
autorizado por la Institucién para suscribir el convenio referenciado, de conformidad con el
numeral 13 del Acuerdo del Consejo Superior No. 005 del 28 de febrero de 2005, y quien,
para los eleclos del presente documento, se denominara LA UNIQUINDIO.

PRESBITERO. DANILO MANZILLER DIAZ CARMONA, mayor de edad, con domicilio en
Popayan Cauca, idenlificado con cédula de ciudadania No. 1.044.422.485 expedida en
Puerto Colombia, en su calidad de Rector y Representante Legal de LA FUNDACION
UNIVERSITARIA DE POPAYAN, con NIT 891501835-6 y nombrado a parlir de la
Resolucién 001 del 18 de junio de 2020, Institucién de Educacién Superior, de derecho
privado, sin animo de lucro, con domicilio en la ciudad de Popayan Cauca, personeria
juridica reconacida mediante Resolucién No.10161 del 28 de junio de 1983, proferida por
el Minislerio de Educacién Nacional, quien para los efeclos legales de esle convenio se
denominara LAFUP.

JAIME DE JESUS RESTREPO CUARTAS, mayor de edad y vecino de la ciudad de
Bucaramanga, identificado con Cédula de Ciudadania 8.252.738 de Medellin, quien obra
en nombre y representacién de LA UNIVERSIDAD DE SANTANDER, nombrado mediante
acuerdo 001 de la Asamblea General del 31 de julio de 2012, Inslilucién con Personeria
Juridica reconocida mediante Resolucién No. 810 del 12 de marzo de 1996 del Ministerio
de Educacién Nacional y reconocida como Universidad mediante resolucion 6216 de
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diciembre 22 de 2005, emanada del mismo Ministerio con NIT 804001890-1, con domicilio
en la ciudad de Bucaramanga Calle 70 No. 55-210, quien para los efeclos legales de esle

convenio se denominard LAUDES.

NIKY ALEXANDER MURCIA SUAREZ F.§.C, mayor de edad, con domicilio en la ciudad de
Bogota D.C., identificado con la Cédula de Ciudadanfa 79.802.614 de Bogola, acluando en
su calidad de Rector y representante legal de LA UNIVERSIDAD DE LA SALLE, nombrado
mediante Acuerdo del Consejo Superior Nimero 012 del 10 de marzo de 2019, inslilucion
de educacion superior, de caracler privado, con personeria juridica reconocida mediante
Resolucion 0597 del 12 de febrero de 1865, expedida por el Ministerio de Juslicia y
reconocida por el Ministerio de Fducacion Nacional, quien en adelante se denominard LA

SALLE.

HNA. MARIA ELIZABETH CAICEDO CAICEDO mayor de edad, con domicilio en la ciudad
de Manizales, idenlificada con la Cédula de Ciudadania 30.313.984 de Manizales, acluando
en su calidad de Reclora y representante legal de la DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
MANIZALES Y COORDINADORA DE LA ALIANZA SUMA PROYECCION DE
MANIZALES', nombrada mediante acuerdo nimero 03 del Consejo Superior del 16 de Junio
de 2020, instilucién de educacion superior, de caracler privado, con personeria jurfdica
reconocida por la Arquidiécesis de Manizales, mediante Decreto N°® 271 del 19 de Junio de
1962, reconocida oficialmente como Universidad mediante Resolucién n® 3275 del 25 de
Junio de 1993, expedida por el Ministerio de Educacién Nacional quien en adelante se
denominard UCM.

Acuerdan Celebrar el presente Convenio Interinslilucional teniendo en cuenta las siguientes

consideraciones:
CONSIDERACIONES

1. Que el Articulo 69 de la Conslilucién Polilica de Colombia eslablece: *Se garanliza la
autonomia universilaria. Las universidades podran darse sus direclivas y regirse por sus
propios estalulos de acuerdo con la Ley. La Ley establecerd un régimen especial para las

universidades del Eslado”.

2. Que, de acuerdo a lo expuesto por el Magisirado Fabio Morén Dfaz, en sentencia de la
Corte Constilucional C-220 del 29 de abril de 1997, la Conslitucién Politica de Colombia
garanliza la aulonomfa universitaria y ordena al legislador el establecimiento de un régimen

'La Alianza Suma Proyeccién se crea a lravés de convenio 2010-025, en la que hacen parle las
siguientes Universidades del Sistema Interuniversitario de Manizales: Universidad Catdlica de
Manizales, Universidad de Caldas, Universidad de Manizales, Universidad Auténoma de Manizales,
Universidad Catdlica Luis Amigd y Universidad Antonio Narifio.
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especial para las universidades del Estado. Solo a través de la aulonomfa las universidades
pueden cumplir la mision y objetivos que les son propios y conlribuir al avance y apropiacién
del conocimiento, el cual, dejando de lado su condicién de privilegio, se consolida como un
bien esencial para el desarrollo de los individuos y de la sociedad. Dicho principio se traduce
en el reconocimiento que el Consliluyenle hizo de la liberlad juridica que lienen las
inslituciones de Educacion Superior reconocidas como universidades, para aulogobernarse
y aulo-delerminarse, en el marco de las limilaciones que el mismo erdenamienlo superior y

la ley les seialen?,

3. Que la Ley 30 de 1992 es la norma bajo la cual se organiza el Servicio Pablico de
Educacion Superior, la cual dispone que las Universidades del Estado, bajo la cual su
naturaleza juridica las define como "Entes Universitarios Aulénomos” enmarcados denltro
de un régimen especial, faculla a las universidades para organizar sus propios regimenes

de acuerdo con las direclrices que para el efeclo eslablece la referida ley.

4. Que la misma Ley 30 de 1992, en sus Arliculos 28 y 57 ralifica los conceplos de
autonomla y régimen especial de las Universidades Eslatales u Oficiales, las cuales estaran
vinculadas al Ministerio de Educacién en lo que se refiere a politicas y planeacién del seclor
educalivo. El caracler especial del régimen de las universidades estatales u oficiales,
comprendera la organizacién y eleccién de direclivas, del personal docente y administrativo,
el sistema de las universidades eslalales u oficiales, el régimen financiero, el régimen de
conlratacién y control fiscal y su propia seguridad social en salud, de acuerdo con la presente

ley.

5. Que las IES EAFIT, Escuela de Ingenieros, CES, Universidad Ponlificia Bolivariana y la
Universidad de Antioquia, en el afio 2005 lideraron el colectivo que dio origen a la RED
NACIONAL DE PRACTICAS ACADEMICAS.

6. Que las IES Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, Universidad del Quindio,
Fundacién Universidad de Popayan, Universidad de Santander, Universidad de La Salle,
Universidad Caldlica de Manizales- Alianza SUMA PROYECCION-, Universidad de Narifio,
en el afio 2016 retomaron el coleclivo de la RED NACIONAL DE PRACTICAS
ACADEMICAS, para promover las relaciones de cooperacién solidaria y participativa
enlre las diferentes instituciones de educacién superior que permitan la proyeccion

soclal de las practicas académicas, mediante la articulacién de nodos.

7. Qué, EL POLITECNICO es una instilucién Universilaria de Educacion Superior y brinda
los niveles técnico, tecnolégico y profesional, mediante una oferla de programas académicos

“Corle Conslilﬁcional, Expedienle C-220, Sentencia de abril 29 de 1997, Mag. Pon. Fabio Morén
Diaz
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de Pregrado y Posgrado, en dislintas arcas de la ingenierfa, la administracién, las ciencias
agrarins, lo comunicacién audiovisual, el deporte, la educacién fisica y la recreacidn, ademas
cumple a través de Ia Extensién Universitaria, un trabajo participativo y colabaorativo en la
proyeccidn y ejecucion de convenios do Interaccién social, promovidas por entidades
publicas, privadas y mixias de la regiény del pals, siendo parte integral de los procesos de
mejoramiento de la calidad do vida de los antioquefios y en la busqueda de condiciones mas

equitativas que permitan aportar a |a convivencia.

8.Que la UNIQUINDIO desarrolla el Servicio Publico de Educacién Superior con criterios de
excelencia académica, élica y responsabilidad, y en virtud de su caracter transformador, 12
institucidn busca influir en lodos los seclores sociales mediante actividades de investigacién,

docencia y de extensién en desarrollo de su misién, visién y principios institucionales.

2.Que LA FUP contribuye a la formacién inlegral de personas que comprometen Sus
esfuerzos en el desarrollo soslenible de la regién y del pals; sobre la base de una idoneidad
profesional, de la adquisicién y practica de valores morales y de la ética y de proyectarse en
acciones institucionales que coadyuvan en la identificacién y solucién de problemas

regionales.

10. Que LA UDES promueve, coordina y realiza acciones tendientes a forjar la actitud
positiva hacia la promocién y preservacion de los recursos naturales, que conllevan a
procesos sostenibles; fomentando la innovacién, ciencia y tecnologia en la busqueda cel
bienestar de la comunidad educativa y su entorno.

11. Que LA SALLE educa de forma integral, generando conocimiento que aporta a la
transformacién social y productiva del pais y participa activamente en la construccion de una
sociedad justa y en paz mediante la formacién de profesionales que, por su conocimiento,
sus valores, su capacidad de trabajo colegiado, su sensibilidad social y su sentido de
pertenencia contribuyen a la busqueda de la equidad, de la defensa de la vida y del desarrollo
humano integral y sustentable.

12. Que la UCM, liene como mision conltribuir a la formacién integral de la persona desde
una visién humanista, cientifica y cristiana, iluminada por el Evangelio, el Magisterio de la
Iglesia y el Carisma Congregacional de las Hermanas de la Caridad Dominicas de la
Presentacién de la Santisima Virgen. Orienta la academia con criterios de universalidad,
humanizacién del conocimlento, calidad e innovacién, para la construccién de nueva
cludadanla como expresién del didlogo entro fe-cullura-vida, para responder a los desalios
de la socledad contemporanea, en el contexto do un mundo globalizado con sentido social
y ecleslal, siendo Importante resaltar quo actualmente la Universidad Catdlica de Manizales
lidera la Allanza SUMA PROYECCION.

Escaneado con CamScanner
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13. Que la Alianza SUMA PROYECCION tiene como objeto la gestion de acciones
conjuntas para el desarrollo de la Ecoregién Eje Cafetero y Magdalena Centro a través del
Sistema Universitario de Manizales SUMA - PROYECCION, a partir del trabajo
intersectorial, intergremial, interuniversitario en red con diversos actores locales y regionales,
de manera que posibilite la articulacién de saberes y acciones orientadas al fortalecimiento
de las comunidades y a la vinculacién de los estudiantes desde las practicas universitarias,

como aclores centrales para el desarrollo.

Ademas, la Alianza SUMA PROYECCION tiene como objetivos especificos la gestion de
acciones conjuntas para el desarrollo del territorio a través del sistema universitario de

Manizales.

15. Que IES consideran de interés comun promover la cooperacién y la colaboracion para
el desarrollo de las practicas académicas, procurando la aplicacién del conocimiento en

provecho de la sociedad.

16. Que las Instituciones de Educacién Superior desean suscribir un convenio
interinstitucional que instrumente y regule sus relaciones en una Red Nacional de Practicas
Académicas, para permitir la realizacién conjunta de programas, proyectos y eventos
académicos, cientificos y tecnoldgicos en las diferentes dreas de interés coman.

17.Que la cooperacién y coordinacion entre LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR es beneficiosa, ya que la integracion en redes académicas genera mayor
calidad, cobertura, eficiencia e intercambio cientifico en la construccidn colectiva de

ciudadanos que aporten a la transformacién de las realidades sociales.

18.Que LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR cuentan con la autonomia que
les permite celebrar convenios acordes con su naturaleza para el mejor cumplimiento de los

fines que tienen encomendados.

19. Que vistas las anteriores consideraciones el presente convenio se regird por las

siguientes:
CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. Aunar esfuerzos académicos, técnicos y logisticos para establecer la
Red Nacional de Practicas Académicas de Colombia "REDNALPRA".

SEGUNDA. VALOR Y APORTES:

VALOR: La firma del presente convenio no genera ningin compromiso econdmico.

Escaneado can CamScanner
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TERCERA, OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

1. OBLIGACIONES DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR QUE
SUSCRIBEN EL. PRESENTE CONVENIO. Son obligaciones da IES las siguientes:

11. Conforme al reglamento interno de la RED NACIONAL DE PRACTICAS
ACADEMICAS "REDNALPRA", contribuir al desarrollo de las funciones sustanlivas

de Docencia, Investigacién, Exlension y Proyeccion social de las IES parlicipantes.

12.  Promover aclividades de cooperacion y apoyo necesarias para el adecuado

desarrallo del presente convenio.

1.3. Delegar a un funcionario como enlace en la RED NACIONAL DE PRACTICAS
ACADEMICAS "REDNALPRA".

1.4. Informar oporlunamente sobre las decisiones administralivas relacionadas con el

desarrollo del convenio.

15, Las demas que, conforme al objelo paclado, sean necesarias para el adecuado

desarrollo del presente convenio.

CUARTA. DURACION. El presenle convenio lendra una duracién de cinco (5) afos

contados a partir de la fecha de suscripcién, el cual podra ser prorrogado.

PARAGRAFO: Esle convenio se prorrogard automalicamente por un perioda igual al

pactado inicialmente, en caso de no avisar con 30 dias de anticipacion de su evaluacion.

QUINTA. CONTROL Y VIGILANCIA: El Presenle Convenio serd supervisado por el
Representante Legal de las IES que lo perfeccionen y se adscriben a la Red Nacional de

Préaclicas o por sus delegados.

PARAGRAFO: EVALUACION. Con el fin de hacer los ajusles necesarios y lener bases
para la proyeccién de acciones, cada afio se realizara con la asistencia de un representante
de cada una de las parles, la evaluacién del eslado del convenio, deblendo dar cuenta
detallada de los avances, el estado del mismo y los planes de mejoramiento.

SEXTA. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presenle convenio sera ejeculado con
autonomfa e independencia por cada una de las parles, en desarrollo del mismo, no se
generara vinculo laboral alguno entre las IES ylo sus dependientes si los hubiere.
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SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Para la solucién de las conlroversias que
surjan de este convenio relalivas a su ejecucién, interpretacién o lerminacién y que sean
susceplibles de lransaccion, mediacion o conciliacién, se adelantard en primer lugar ¢l
arreglo directo enlre las parles, para lo cual dispondran de treinta (30) dias habiles conlados
a parlir de la fecha en que cualquiera de ellas lo solicite. Si vencido dicho término no fuere
posible la solucién de la conlroversia, las partes adoptaran el tramile a través de la Amigable

Composicidn y la Mediacion,

OCTAVA. REGIMEN LEGAL APLICABLE: E| presenle convenio se regird para lados los
efectos de su interpretacion y ejecucion por las disposiciones contenidas en la Constilucién
Politica y la Ley 30 de 1992, los Acuerdos inlernos de las IES y el Reglamento de la RED
NACIONAL DE PRACTICAS ACADEMICAS “"REDNALPRA”.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL. La litularidad de los derechos morales que se
deriven de los resullados obtenidos en el marco del presente Convenio, correspondera a
cada uno de los aulores/inventores inlervinientes y vinculados a las parles de conformidad

con lo eslablecido por la ley.

La litularidad de los derechos palrimoniales sobre las obras, prolocolos, ponencias,
protolipos, productos, resultados, documentos preparatorios o de trabajo y demas
creaciones de propiedad inleleclual que se oblengan o se pudieran obtener en desarrollo del
Convenio perleneceran a las parles dependiendo de los aportes financieros, en especie o

intelecluales realizados.

DECIMA. INDEMNIDAD: Las partes se manlendran indemnes de cualquier reclamacion
provenienle de lerceros que tenga como causa las acluaciones de sus dependientes en ¢l

desarrollo del Convenio.

DECIMA PRIMERA. PROTECCION DE DATOS PERSONALES: La informacién que se
suministre de las personas naturales o Juridicas que inlervengan en la ejecucién de esle
convenio serd ulilizada solo en desarrollo de las aclividades aqui definidas, las cuales en
ningtin momento pueden ir en conlra de los inlereses que a cada una le asiste en esle
convenio, en razén de la Ley Estalutaria 1581 de 2012, Decreto Reglamentario 1377 de
2013 y demas normas complemenlarias, debiéndose respetar y aplicar en su integridad
lodos los principios y parametros establecidos en la referida normativa,

DECIMA SEGUNDA. NO EXCLUSIVIDAD. Las parles del presenle Convenio conservaran
la facullad auténoma de celebrar convenios similares al mismo liempo con olras

instituciones, de acuerdo con sus inlereses parliculares,

\,\///,
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DECIMA TERCERA. AUTONOMIA. El presente Convenio no genera enlre las parles ningun
lipo de relacion de dependencia 0 subordinacién. Asl mismo, no genera ningun lipo de
vinculacion socielaria ni genera respoensabilidad solidaria enlre las parles respeclo de las
obligaciones adquiridas por cada una de ellas en desarrollo de su objelo asocialivo,

comelidos fundacionales o aclividades proplas de su naturaleza.

DECIMA CUARTA. PROHIBICION DE CESION. Ninguna de las partes podré ceder su
posicién conveniente en el presente Convenio sin la previa aulorizacion expresada por

escrilo de las olras |ES.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES, ADICIONES Y/O ACLARACIONES: Las parles
declaran expresamente que el presente acuerdo o cualquiera de sus clausulas podran ser
modificadas, adicionadas y aclaradas por escrilo, siempre y cuando cllo no implique

modificacién del objeto, y haya previo acuerdo antre las parles.

DECIMA SEXTA. TERMINACION DEL CONVENIO: El presenle convenio se dara por
terminado por las siguienles causas: a) Por muluo acuerdo enlre las partes: b) Por
incumplimiento injustificado de alguna o algunas de las obligaciones eslablecidas en el
presenle convenio para cada una de las parles. ¢) Por haberse cumplido el plazo senalado
en esle convenio y no haberse dado la prorroga aulomalica y d) Por fuerza mayor 0 caso

fortuito.

PARAGRAFO PRIMERO: Cualquiera de las parles podré dar por lerminado el presenle
convenio en cualquier momento previo aviso por escrito de la decisién, al menos con de
treinla (30) dias de anlelacion siempre y cuando se haya cumplido el 100% de las
obligaciones en virlud del presente Convenio de Red Nacional de Préclicas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Vencido el plazo de ejecucion del convenio 'y previa acta que de
cuenta de las aclividades que se ejecutaron para el cumplimiento del objeto del mismo por
parle de las IES, procederan a lerminar el presente Convenio, sii una de las parles del
presente Convenio no se presenta o0 no llegan a ninglin acuerdo, las demas IES procederadn

a su lerminacion realizando el cruce de obligaciones.

PARAGRAFO TERCERO: LAS IES a lravés del funcionario referido en la Clausula Quinta
dJe este Convenio proyeclara la respecliva Acla de Terminacién, la cual deberéa ser suscrila
y aprobada por la Coordinacién de la Red Nacional de Préclicas y por las instiluciones de

educacion superior que suscriben el presente Convenio.

DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Por medio de esla

Cléusula las parles afirman bajo la gravedad del juramento que no se encuenlran incursas
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en las inhabilidades, incompalibilidades y prohibiciones previstas en la Constitucion Politica

de Colombia y en las demas disposiciones vigentes.

DECIMA OCTAVA. PUBLICACION: Las IES firmantes se compromelen a incluir en las
secciones correspondientes de sus paginas web oficiales, enlaces (links) directos al portal
Web de la olra parle del convenio, asl como los datos de conlacto del responsable de la

geslion y el documenlo del convenio disponible para descargar en formato Pdl.

DECIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD: Las IES reconocen la naluraleza confidencial de
cualquier informacion que no sea del dominio publico, que lleguen a lener en el proceso de
celebracion y ejecucion de esle convenio y se obligan a no ulilizarla en beneficio propio o
ajeno, ni a divulgarla a ninguin lercero, sin permiso previo escrito de la parle a la cual
perlenece. Por esla razon, las parles lomaran las mismas medidas de seguridad que
normalmente ejercen respeclo de sus propias informaciones, dalos, elc., y que tengan el
caracler de reservado de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y demdas normas

complementarias.

VIGESIMA. POLITICA DE CONTROL Y PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS:

Mediante la suscripcién del presente convenio las IES declaran que: 1) Cumplen con las
normas generales y parliculares sobre conlrol y prevencién de Lavado de Aclivos. 2)
Adoptaron medidas, cddigos de conducta y demas requerimientos para la prevencién de
Lavado de Aclivos y Financiacién de Terrorismo. 3) En el desarrollo de la aclividad objelo
del presente convenio, desplegaran todos sus esfuerzos para cumplir estrictamente con
lodas las normas de precaucién y prevencion de Lavado de Activos y Financiacion de
Terrorismo. 4) Mantendra soportes documentales de lodas las normas, procedimientos y
manuales que a su inlerior desarrolle para la prevencién y conlrol de lavado de aclivos, en

desarrollo de lo mencionado en puntos anleriores.

VIGESIMA PRIMERA. ADHESIONES: Las IES que manifiesten por escrito su inlerés en
participar del presente Convenio deberdn enviar una carta de intencion firmada por el
representante Legal manifestando expresamente su adhesion, anexando la carla de
presentacion de la persona que delega con sus dalos de conlaclo, lo cual implica el
cumplimiento de las disposiciones del presenle convenio. El escrilo se enviard a la
Coordinacién de la RED NACIONAL DE PRACTICAS ACADEMICAS “REDNALPRA",
quién dara respuesla dentro de los 15 dlas siguientes a dicha solicitud, conforme a su

Reglamenlo.

VIGESIMA SEGUNDA. DOMICILIO. Para todos los efeclos legales el domicilio del presente
Convenio sera quien ejerza la Presidencia de la Junla Direcliva de la Red Nacional de

Practicas, conforme a las elecciones que se hagan segun su reglamento.
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VIGESIMA TERCERA. ORGANOS DE GOBIERNO. Los érganos de Gobierno del Presente

Convenio, son: 1) La Asamblea General, 1) La Junta Direcliva y lll) Los Nodos.

PARAGRAFO: El Reglamento de la Red Nacional de Praclicas, indicara la conformacion y

funcionamiento de las inslancias anleriormente enunciadas.

VIGESIMA CUARTA. CONFORMACGION DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junla direcliva,

Conforme al reglamento interno  de “REDNALPRA®, eslara conformada por los
representantes de las IES elegidos por la Asamblea anual de delegados, por los reclores
(ver Clausula Vigésima Primera). £l periodo serd de un (1) ano a parlir de la firma del

presente Convenio.

VIGESIMA QUINTA. PERIODO. Los integranles de la Junta Directiva, serén elegidos para
un periodo de un (1) afio, contado a parir de la firma del presente convenio, los cuales

podran ser reelegidos.

VIGESIMA SEXTA., Las aclividades derivadas de esle Convenio deberan adoptar medidas
relacionadas con la prevencion, contencion y miligacién de las emergencias decretadas por

el Gobierno Nacional, Departamental o Municipal.

VIGESIMA SEPTIMA NOTIFICACIONES ELECTRONICAS. LAS PARTES firmanles,
aulorizan las nolificaciones eleclrénicas, con base en la Ley 527 de 1999, arl 56 y 205 de la
Ley 1437 de 2011, modificada por el arliculo 52 de la Ley 2080 de 2021, Ley 1564 de 2012
y el Decreto 806 de 2020.

VIGESIMA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO. El presenle Convenio se perfecciona con
las firmas de las parles, su ejecucion serd a parlir de la suscripcion del Acta de inicio.

Para conslancia se suscribe en nueve ejemplares.

EL POLITECNICO,

% - \/
/RE?Q GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL
- Fetha de Suscripcion:
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LA UNIQUINDIO,

RECTOR GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL

% Fecha de Suscripcién:
(74

LAFUP,

Y

RECTOR GENERAL Y REPRESENTMNTE LEGAL

Fecha de Suscripcion:

LA UDES,

/it }

(AN Ty
|

\

RECTOR GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL
Fecha de Suscripcién:

LA SALLE,

/M77 / vl S

RECTOR GI;JQERAL Y REPRESENTANTE LEGAL
Fecha de Suscripcion:

LA UCM, EN REPRESENTACION DE SUMA PROYECCION MANIZALES-

Poa Eliaabde Qasaudo Q|
REGTOR GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL
Fecha de Suscripcion:
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RECTOR GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL
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